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Stéphane FILATRIAU
Conseiller mobilité carrière et formation

SGAR/PFRH

DOMAINES INTITULE DE LA FORMATION Public cible Durée Type Dates de la formation Lieux OBSERVATION

1- Management CARTE MENTALE Tout public 1 jour Distanciel En cours En cours

1- Management Managers 2 jours Présentiel 6 et 7/5 DEAL ST-PHY Publié

1- Management Managers 5 ateliers prévus Distanciel En cours En cours

1- Management Managers Distanciel En cours En cours

1- Management Porteurs de projets 2 jours Présentiel 4 et 5/5 DEAL ST-PHY Publié

1- Management Managers Présentiel En cours En cours Formation proposée par l’INSEE (ORAS)

2- RH Le compte personnel de formation 0,5 Distanciel MENTOR MENTOR MENTOR

2- RH Tout public Demi-journée Distanciel MENTOR MENTOR MENTOR

2- RH Tout public Demi-journée Distanciel En cours webinaire webinaire

2- RH Tout public Demi-journée Distanciel En cours webinaire webinaire

2- RH Tout public Demi-journée Distanciel En cours webinaire webinaire

2- RH Gestion des accidents de service Tout public Demi-journée Distanciel En cours webinaire webinaire

2- RH Reclassement et invalidité Tout public Demi-journée Distanciel En cours webinaire webinaire

2- RH 1 jour Distanciel En cours Distanciel

2- RH Tout public 3 jours Distanciel En cours En cours

date de mise à 
jour : 18/3/2026 PFRH _  LES ACTIONS DE FORMATIONS DU PRIF 2026 – PFRH-AG (Guadeloupe) – SAFIRE : https://www.safire.fonction-publique.gouv.fr

Management des relations 
humaines et gestion des conflits

Atelier de codéveloppement pour 
les encadrants

IA : Comment les managers 
peuvent se l’approprier pour 

manager

Conception et pilotage d’un projet 
de service

Formation au Management 
endogène

Cadres et 
Gestionnaires RH

Sensibilisation au Compte 
Personnel de Formation (CPF)

Gestion des accidents du travail 
et maladies professionnelles

Cumul d’activités dans la fonction 
publique

Congés de maladies et leur 
gestion

Tableaux de bord et pilotage de la 
fonction RH

Gestionnaires / 
Responsables RH

Formation de formateurs (niveau 
1)
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DOMAINES INTITULE DE LA FORMATION Public cible Durée Type Dates de la formation Lieux OBSERVATION

2 jours Présentiel 2 et 3/11 SGC (Morne Vergain) Publié

2 jours Présentiel 16 et 17/11 SGC (Morne Vergain) Publié

2 jours Distanciel En cours VISIO

1 jour Présentiel 06/10/26 SGC (Morne Vergain) Publié

Contentieux des marchés publics 1 jour Distanciel En cours VISIO

1 jour Présentiel 15/10/26 SGC (Morne Vergain) Publié

2 jours Présentiel 26 et 27/10 SGC (Morne Vergain) Publié

1 jour Distanciel En cours VISIO

Tout public Présentiel 16 et 17/3 Présentiel Publié

Tout public 2 jours Distanciel 30 et 31/3 Distanciel Publié

Les C 2 jours Présentiel 5 et 7/5 SGC (Morne Vergain) Publié

Les B 2 jours Présentiel 19 et 21/5 SGC (Morne Vergain) Publié

2 jours Présentiel 13 et 14/4 DEAL ST-PHY Publié

3 - Marchés 
publics

Fondamentaux des marchés 
publics

pour les agents 
chargés de la 

commande publique

3 - Marchés 
publics

Fondamentaux des marchés 
publics

pour les agents 
chargés de la 

commande publique

3 - Marchés 
publics

Actualité de la commande 
publique

pour les agents 
chargés de la 

commande publique

3 - Marchés 
publics

Le Sourçage, levier de 
performance achat

pour les agents 
chargés de la 

commande publique

3 - Marchés 
publics

pour les agents 
chargés de la 

commande publique

3 - Marchés 
publics

Marchés à procédure adaptée 
(MAPA)

pour les agents 
chargés de la 

commande publique

3 - Marchés 
publics

Perfectionnement pour les 
responsables des services de 

marchés

Pour les responsables 
de services de 

marchés publics

3 - Marchés 
publics

Gestion de maintenances des 
contrats

pour les agents 
chargés de la 

commande publique

4 – Examens et 
Concours

Savoir organiser sa préparation à 
un concours

2 jours (Saint-
martin)

4 – Examens et 
Concours

Savoir organiser sa préparation à 
un concours 

4 – Examens et 
Concours

Méthode préparer son dossier 
RAEP méthode (C vers B)

4 – Examens et 
Concours

Méthode préparer son dossier 
RAEP méthode (B vers A)

4 – Examens et 
Concours

Préparation au concours interne 
des IRA : épreuve 

d’admissibilité « La résolution de 
cas pratiques »

Tout personnel se 
préparant au concours 

d’entrée interne des 
IRA
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Catégorie C 3 jours Présentiel 22, 23 et 30/4 DEAL ST-PHY Publié

Catégorie B 3 jours Présentiel 10, 15 et 24/4 DEAL ST-PHY Publié

Les C 1 jour Présentiel 02/06/26 SGC (Morne Vergain) Publié

Les B 1 jour Présentiel 04/06/26 SGC (Morne Vergain) Publié

1 Présentiel 08/09/26 DEAL ST-PHY Publié

Gestion du temps Tout public 2 jours Présentiel 14 et 15/9 DEAL ST-PHY Publié

Gestion du Stress Tout public 2 jours Présentiel 8 et 9/6/2026 Locaux Alliance Conseil (Petit-Bourg) Publié

Prise de parole en public Tout public 2 jours Présentiel 12 et 13/10/2026 SGC (Morne Vergain) Publié

Tout public Demi-journée Présentiel 29/04/26 Pointe à Pitre

Tout public Présentiel En cours En cours Formation proposée par l’INSEE (ORAS)

6 – HSS Tout public 3h Distanciel 16/06/26 Distanciel Publié

6 – HSS Prévention des risques majeurs Tout public 2 jours Présentiel En cours En cours

6 – HSS Tout public 1 jour Présentiel 12/10/26 DEAL ST-PHY Publié

6 – HSS La fresque de la Santé Mentale Tout public 1 demi journée Présentiel 15/05/26 SGC (Morne Vergain) Publié

6 – HSTS 2 jours Présentiel 11 et 18/5/2026 SGC (Morne Vergain) Publié

6 – HSTS Référents DEUIL Tout public Présentiel 27,28 et 29/4 lieu à définir Formation proposée par la PJJ (ORAS)

6 – HSTS Tout public 2 jours Présentiel 9 et 10/6 lieu à définir Formation proposée par la PJJ (ORAS)

6 – HSTS Tout public 2 jours Présentiel prévue au 4è trimestre lieu à définir

4 – Examens et 
Concours

Rédaction de la note 
administrative (pour les C)

4 – Examens et 
Concours

Rédaction de la note 
administrative (pour les B)

4 – Examens et 
Concours

Méthode préparer son épreuve 
orale de catégorie B (pour les C)

4 – Examens et 
Concours

Méthode préparer son épreuve 
orale de catégorie A (pour les B)

4 – Examens et 
Concours

Méthode pour se préparer à 
l’épreuve orale de l’examen 

d’attaché principal

Catégorie A 
(remplissant les 

conditions)

5 - 
Environnement 
professionnel

5 - 
Environnement 
professionnel

5 - 
Environnement 
professionnel

5 - 
Environnement 
professionnel

Les dispositifs réglementaires de 
transmission du patrimoine pour 

éviter l'indivision

Partenariat avec le Service des Assistantes 
de Service Social du rectorat

5 - 
Environnement 
professionnel

Formation à la sociologie de la 
Guadeloupe

Mettre en œuvre une démarche de 
Qualité de Vie au Travail (QVT)

Prévenir et gérer les risques 
psychosociaux

Formation de référents Prémiers 
Secours en Santé Mentale

Les personnels 
référents SM

<evelyne.joseph@
justice.fr

Premiers Secours en Santé 
Mentale

 Sauveteur secouriste au travail 
Initiation

Formation proposée par le Parc National de 
la Guadeloupe (ORAS)
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Les financements européens Tout public 2 jours Présentiel En cours En cours

Tout public 1 jour Distanciel En cours En cours

CHORUS restitutions budgétaires Tout public 2 jours Présentiel 28 et 30/4 DEAL ST-PHY Publié

2 jours Présentiel 20 et 21/4 CRTC des ABYMES Publié

2 jours Présentiel 27 et 28/4 DEAL ST-PHY Publié

3 jours Présentiel 27,28 et 30/4 DEAL ST-PHY Publié

Tout public 2 jours Distanciel En cours En cours

Tout  public 6h Distanciel en cours Distanciel

QUIZ de droit public Tout public 3 heures Distanciel Distanciel Clôturé

Actualité de droit public Pour les B et A 2 jours Présentiel 29 et 30/6 DEAL ST-PHY Publié

Pour les C 1 jour Présentiel 16/06/2026 DEAL ST-PHY Publié

Pour les C 1 jour Présentiel 15/06/2026 DEAL ST-PHY Publié

Pour les C et B 2 jours Présentiel 18 et 19/6 DEAL ST-PHY Publié

Droit de l’union européenne Tout public 1 jour Présentiel 02/07/26 DEAL ST-PHY Publié

7- Economie, 
finances et 

gestion

7- Economie, 
finances et 

gestion

Contrôle de gestion, suivi et 
pilotage dans les administrations

7- Economie, 
finances et 

gestion

7- Economie, 
finances et 

gestion

CHORUS Déplacements 
Temporaires ASSIST 

Pour les assistants des 
services 

7- Economie, 
finances et 

gestion

CHORUS Déplacements 
Temporaires ASSIST 

Pour les assistants des 
services 

7- Economie, 
finances et 

gestion

CHORUS Déplacements 
Temporaires REF

Pour les référents des 
structures

7- Economie, 
finances et 

gestion

L’essentiel de la comptabilité 
publique

7- Economie, 
finances et 

gestion

Découverte de l’IA et application 
concrète dans l’administration

8- Techniques 
juridiques

23/3 (questions) et 30/3 
(réponses)

8- Techniques 
juridiques

8- Techniques 
juridiques

Les bases du droit constitutionnel 
(pour les C)

8- Techniques 
juridiques

Les bases fondamentales du droit 
(pour les C)

8- Techniques 
juridiques

Les bases du droit administratif 
(pour les C et B)

8- Techniques 
juridiques
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Tout public 2 jours Présentiel 22 et 23/6 DEAL ST-PHY Publié

Les grandes réformes de l’État Pour les B et A 2 jours Présentiel 25 et 26/6 DEAL ST-PHY Publié

Tout public 1/2 journée Présentiel 03/07/26 DEAL ST-PHY 

Tout public 1 jour Présentiel 13/10/26 DEAL ST-PHY Publié

Tout public - Distanciel MENTOR MENTOR

Anglais professionnel Tout public En cours Présentiel en cours En cours

Initiation langues des signes Tout public En cours Présentiel en cours En cours

8- Techniques 
juridiques

Droit de la fonction publique et 
application en 2026 de la loi du 

6/8/2019

8- Techniques 
juridiques

8- Techniques 
juridiques

Journée de rassemblement des 
personnels sur le droit public

9 - 
Communication 
et services aux 

usagers

Accueil et gestion des publics 
difficiles"

9 - 
Communication 
et services aux 

usagers

Fondamentaux de la rédaction 
administrative (hors concours)

10 - Langues 
régionales

10 - Langues 
régionales


