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Vers une mobilité inter-fonctions publiques renforcée

Le 25 novembre 2025, s’est tenu un groupe de travail réunissant des
responsables RH des 3 fonctions publiques en Martinique. Les participants
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ont pu définir I'organisation d’'un comité de mobilité inter-fonctions publiques dont les premieres réunions sont
prévues courant 2026. Ces instances auront pour mission d’examiner la situation individuelle des agents
rencontrant des difficultés dans leur parcours professionnel. Les propositions faites par le comité permettront de

leur ouvrir de nouvelles perspectives d’évolution tout en laissant la décision finale a l'intéressé et a son
administration.

Signature d'une convention-cadre pour les formations inter-fonctions publiques
en Martinique

Un jalon clé pour le développement des compétences a été posé le lundi 24 novembre 2025 a la préfecture avec
la signature d'une convention de partenariat dans le cadre des formations inter-fonctions publiques pour la
période 2025-2028. Cet accord, réunissant la préfecture, le CNFPT et I'’ANFH, vise a assurer un pilotage en
parfaite cohérence avec les enjeux de la stratégie territoriale de I'Etat. Il répond aux besoins spécifiques du
territoire tout en soutenant les objectifs de développement de la fonction publique.
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Cap sur la retraite : accompagner les personnels
vers une nouvelle étape de vie, en Guadeloupe

Le mercredi 10 décembre 2025 s’est tenue dans la matinée, au lycée

Charles Coéffin de Baie-Mahault en Guadeloupe, la 3®m™réunion de rencontre
des personnels sur le théme « Bien préparer sa retraite » organisée par le péle de
Guadeloupe de la PFRH Antilles-Guyane.

Fruit d’'un partenariat avec le rectorat de la Guadeloupe, cette rencontre a réuni divers experts mobilisés pour
informer et accompagner les personnels. L'objectif était de leur permettre de mieux saisir les enjeux de la réforme
des retraites, de maitriser les démarches administratives et d’appréhender sereinement les transitions personnelles
et financieres liées a ce nouveau chapitre.

Prés de 150 agents de toutes les administrations ont pu ainsi échanger avec les référents des services des pensions,
de la sécurité sociale, tout en bénéficiant de conseils avisés pour optimiser la gestion de leur patrimoine, a la
retraite.

Succes de I'action «Manjé Péyi & Santé Nou»

Le 19 novembre 2025, la SRIAS de la Martinique a organisé une matinée de sensibilisation intitulée «Manjé Péyi &
Santé Nou» en partenariat avec l'association Promotion Santé et la DAAF Martinique, au LPA du Robert. Cet
évenement a mobilisé les agents des administrations de I'Etat autour des bienfaits d'une alimentation locale et
durable alliée a une activité physique réguliére, encadrée par un coach sportif. Les participants ont bénéficié d'une
sensibilisation a I'équilibre alimentaire et d'un show culinaire animé par la Cheffe Prisca Morjon. Cette opération a
rencontré un vif succes, confirmant I'intérét des agents pour les thématiques de santé publique.

Contactez-nous !
Pour toute question ou suggestion, n’hésitez pas a écrire a la PFRH Antilles-Guyane :
plate-forme-rh@martinique.gouv.fr
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