Chauffeur de la Navette -
BEAUCAIRE

Ref : 0030260113000885

Fonction publique Employeur Localisation
Fonction publique Territoriale  Communes Beaucaire

Domaine : Transports

Date limite de candidature : 07/03/2026

Nature de I'emploi Expérience
Emploi ouvert aux titulaires et aux contractuels souhaitée
Non renseigné

Rémunération Catégorie Management Télétravail possible
(fourchette indicative pour les Catégorie C Non renseigné Non renseigné
contractuels) (employé)

Non renseigné

Vos missions en quelques mots

Vous assurerez en toute sécurité et dans le respect des regles du Code de la route, le
transport collectif de personnes dans un véhicule aménagé a cette fin (navette de plus de 8
personnes) et sur des parcours prédéterminés. Vous étes en charge, également, de I'accueil
des passagers et de l'installation des personnes a mobilité réduite.

Qualifications

Permis D et FIMO/FCO transport de voyageurs obligatoires.
Activités principales

- Accueillir et veiller a la sécurité des usagers,

- Respecter l'itinéraire et les horaires prédéfinis,

- Faire respecter le reglement de la navette,

- Réagir rapidement face a une situation d’urgence en cas d’incident ou d’accident,
- Contrdler la validité des cartes d’acces,



- Installer les personnes a mobilité réduite,

- Adapter ou optimiser un parcours aux conditions de circulation, état de la chaussé, travaux
ou manifestations locales,

- Effectuer I'entretien du véhicule, détecter et informer des dysfonctionnements du véhicule et
conduire le véhicule aux visites de contrbles,

- Tenir le véhicule en parfait état de propreté,

- S’assurer de la validité des permis et autres nécessaires a la conduite du véhicule.

En cas de nécessité liée a la mission du service public, d’autres activités peuvent étre
assurées en soutien a d’autres services (notamment en cas de risques majeurs ou en cas de
surcroit de travail).

Profil recherché

Savoirs attendus

- Réglementation du code de la route, au transport des personnes,

- Conduite économique et responsable pour diminuer les émissions de gaz a effet de serre,
- Conduite avec habilité et prudence.

Savoir étre
- Disponibilité, rigueur, réactivité, qualités relationnelles, sens du service public.

A propos de I'offre

Informations complémentaires

Rémunération

Statutaire,

Sous conditions : Régime indemnitaire, Prime de fin d’année, Titres restaurants, Comité des
(Euvres Sociales (COS), participation employeur (santé et prévoyance avec un contrat
labélisé)

Candidature

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) a I'attention de M. le Maire :
- Par courrier : Hbtel de Ville — Place Georges Clemenceau — BP 134 — 30302 Beaucaire
cedex

- Par courriel : recrutement@beaucaire.fr

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la
fonction publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet
un recrutement direct sans concours.

Conditions particulieres d’exercice

Poste ouvert(s) sur le(s) grade(s) suivant(s) de la Fonction Publique Territoriale : Adjoint
technique, Adjoint technique principal de 1ere classe, Adjoint technique principal de 2éme
classe

Fondement juridique



Art. L332-8 disposition 2 du code général de la fonction publique - Un contractuel peut étre
recruté sur ce poste pour les besoins des services ou de par la nature des fonctions
lorsqu'aucune candidature d'un fonctionnaire n'a abouti. Le contrat proposé ne peut excéder
trois ans, renouvelable dans la limite d'une durée maximale de six ans.

Statut du poste
Vacant a partir du 09/03/2026
Métier de référence

Conductrice / Conducteur de véhicules terrestres



