
Agent d'entretien des espaces
verts (h/f) - MAIRIE D'ATHEE SUR
CHER
Ref : O037260113000144

Fonction publique
Fonction publique Territoriale

Employeur
Communes

Localisation
Athée-sur-Cher

Domaine : Intervention technique et logistique

Date limite de candidature : 12/02/2026

Nature de l’emploi
Emploi ouvert aux titulaires et aux contractuels

Expérience
souhaitée
Non renseigné

Rémunération
(fourchette indicative pour les

contractuels)

rémunération
statutaire + RIFSEEP
+ PSC + CNAS €
brut/an

Catégorie
Catégorie C
(employé)

Management
Non

Télétravail possible
Non

Vos missions en quelques mots
Sous la responsabilité du responsable du service technique (équipe de 5 agents + le
responsable), effectuer des travaux de création, plantation et d'entretien des espaces verts.

Espaces verts, jardins et terrains de sport : tonte, débroussailleuse, arrosages ; taille arbustes,
arbres, plants, fleurs, massifs ; désherbage des massifs et plantations,
Entretien du cimetière enherbé,
Passage des commandes pour les plantations et le fleurissement,
Assurer l'entretien courant et le suivi des équipements et matériels utilisés,
Participation aux tâches polyvalentes de l'équipe (voirie, bâtiments, organisation des
manifestations communales).
Astreinte toutes les 5 semaines les week-ends et jours fériés.

 



Profil recherché
- Niveau BEPA ou BAC professionnel avec option "aménagement des espaces verts".
- Permis B obligatoire.
- Permis C souhaité.

- SAVOIRS et SAVOIRS ÊTRE :
* Connaissances des végétaux, techniques d'entretien et des règles environnementales et
paysagères.
* Connaissances des règles de sécurité au travail,
* Capacité à proposer des aménagements d'espaces verts,
* Capacité à adapter les pratiques face aux évolutions écologiques et climatiques.

* Savoir travailler seul ou en équipe - sens du service public,
* Autonomie, efficacité, discrétion, respect des consignes

À propos de l'offre
Informations complémentaires

Envoyer CV et lettre de motivation + photocopies diplômes & dernier arrêté de position
administrative.
A l'attention de Monsieur le Maire - Mairie d'Athée sur Cher - 9 chemin des dames - 37270
ATHEE SUR CHER
ou par mail à : accueil@mairieathee.fr

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la
fonction publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet
un recrutement direct sans concours.

Conditions particulières d’exercice

Poste ouvert(s) sur le(s) grade(s) suivant(s) de la Fonction Publique Territoriale : Adjoint
technique, Adjoint technique principal de 2ème classe

Fondement juridique

Art. L331-7 du code général de la fonction publique (recrutement dérogatoire des candidats
reconnus travailleurs handicapés) - Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi
public, cet emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires
requises, définies par le code général de la fonction publique. À titre dérogatoire, les candidats
reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle.

Statut du poste

Vacant à partir du 01/03/2026

Métier de référence

Chargée / Chargé d'aménagement des espaces verts et de production végétale


